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Cadenazzo 5 novembre 2021

MM 22/2021 — Preventivo 2022 dell’ Amministrazione comunale

Gentili signore,
Egregi signori,

richiamato il messaggio municipale di cui sopra, vi trasmettiamo la mozione per I'introduzione di un incentivo
comunale per I'assunzione di apprendisti, depositata nella seduta di Consiglio comunale del 12 aprile 2021, e
oggetto di evasione nell’'ambito del Preventivo 2022,

Erroneamente la stessa non & stata inserita quale allegato al messaggio municipale.

Con i nostri migliori saluti.

i

IL FGREFARlO,
| L@/M

Moreno Mocettini




Davide Caccia
A Pianturin 5
6593 Cadenazzo

MOZIONE

Signor Sindaco
Signori Municipali

Lo scorso 10 settembre, con i sottoscritti Consiglieri comunali inoltravano una Mozione in cui
veniva proposto quanto segue: .

<<Si propone che il Comune di Cadenazzo inserisca nel proprio preventivo 2021 un importo di fr.
50’000 quale contributo alle aziende di Cadenazzo (sede principale o succursale a Cadenazzo) che:

1) Durante I’anno scolastico 2021/2022 assumeranno un apprendista del primo anno, un
apprendista costretto a cambiare azienda formatrice a causa dell’interruzione dell attivita
del precedente datore di lavoro o uno stagista (stage di lunga durata) legato alle scuole
medie di commercio a tempo piano. Si propone un contributo di fi. 1'500 per apprendista, un
massimo di 2 richieste per azienzda e [’esclusione delle aziende pubbliche o sussidiate
dell’ante pubblico.

2) Nel corso dell’anno 2021 accettano di assumere persone (adulti) in fase di riqualifica
professionale (formazione di base abbreviata), con [’obiettivo di ottenere un Attestato
Federale di Capacita (AFC). Si propone un contributo di fr. 1'500 per singolo caso, un
massimo di 2 richieste per azienzda e [’esclusione delle aziende pubbliche o sussidiate
dell’ante pubblico.>>

11 Municipio ha condiviso lo spirito della Mozione, ma purtroppo I’ha giudicato negativamente la
Mozione, perché non abbastanza selettiva e restrittiva: non era limitata ai domiciliati di Cadenazzo
(apprendisti o altre persone in formazione).

Con il medesimo spirito, la Commissione ha pure preavvisato negativamente il testo della Mozione,
perché non abbastanza limitata nel proprio intento.

Siamo personalmente delusi della scelta e ancora di pit delusi dal fatto che il Municipio, dove aver
indicato <<[’Esecutivo comunale reputa pero che il contributo debba essere versato a favore di
ditte di Cadenazzo che assumono apprendisti domiciliati nel Comune...>>, non ha esercitato le
proprie facolta di accogliere la Mozione nel principio, prevedendone I’applicazione piu restrittiva
testé indicata. In effetti — e citiamo dal Manuale allestito dalla SEL — ecco quali sono le facolta del
Municipio:

<<l Municipio puo pero anche licenziare, entro il termine di 6 mesi, un messaggio, con cui

concretizza immediatamente la proposta della mozione3 (art. 67 cpv. 2 let. b LOC). (...)

Se il mozionante ritiene che la proposta del messaggio non concretizzi il postulato della sua
mozione, puo chiedere che il Legislativo e la sua Commissione continuino [’esame della
mozione. >>

Sia chiaro, dunque, il Municipio avrebbe potuto proporre I’applicazione della Mozione nel senso
- piu restrittivo apparentemente condiviso.

Medesima proposta operativa, avrebbe potuto farla la Commissione, proponendo 1’accettazione
della Mozione, emedandola nel senso di limitarne il campo d’applicazione. ’



C10 posto, per non veder cadere nel nulla una proposta nel prinicpio apparentemente condivisa
dall’Esecutivo, i sottoscritti porpongono il seguente testo:

Si propone che il Comune di Cadenazzo inserisca nel proprio preventivo 2022 un importo di ft.
50'000 quale contributo allé aziende di Cadenazzo (sede principale o succursale a Cadenazzo) che:

1) Durante I’anno scolastico 2021/2022 assumeranno un apprendista del primo anno, un
apprendista costretto a cambiare azienda formatrice a causa delle condizioni economiche
create dal Covid al precedente datore di lavoro o uno stagista (stage di lunga durata) legato
alle scuole medie di commercio a tempo piano. Si propone un contributo di fr. 1'500 per
apprendista, un massimo di 2 richieste per azienzda e 1’esclusione delle aziende pubbliche o
sussidiate dell’ante pubblico. Le persone in formazione per le quali & chiesto il contributo

' devono essere domiciliate a Cadenazzo.

*2) Nel corso dell’anno 2021 o 2022 accettano di assumere persone (adulti) in fase di riqualifica
professionale (formazione di base abbreviata), con I’obiettivo di ottenere un Attestato
Federale di Capacita (AFC). Si propone un contributo di fr. 1'500 per singolo caso, un
massimo di 2 richieste per azienzda e I’esclusione delle aziende pubbliche o sussidiate - -

dell’ante pubblico. Le persone in formazione per le quali & chlesto il contributo devono
essere domiciliate a Cadenazzo.
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