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Messaggio municipale 09/2021

Preawviso del Municipio, in base all'art. 67 cpv. 6 LOC, riguardante la mozione per I'introduzione di un incentivo
all'assunzione di nuovi apprendisti

Signora Presidente e Consiglieri comunali,

in data 14 settembre 2020 il Consigliere comunale Davide Caccia ha presentato una mozione, con la quale si
richiede I'introduzione di un incentivo all’assunzione di nuovi apprendisti,
La mozione, conformemente all’art. 69 cpv. 2 LOC, & stata demandata alla Commissione della gestione.

Preavviso del Municipio

I Municipio, con risoluzione n. 1004 del 16 novembre 2020, prendeva atto della mozione e redigeva un proprio
preawiso all'indirizzo della Commissione incaricata.

L'Esecutivo comunale esprime il proprio parere negativo alla mozione cosi come presentata, in quanto si reputa
che il contributo debba essere eventualmente versato a favore di ditte di Cadenazzo che assumo apprendist
domiciliati nel Comune e non per I'assunzione di apprendisti domiciliati in altri Comuni.

Rapporto della Commissione della gestione

La Commissione in data 1° marzo 2021 ha presentato il suo rapporto, che alleghiamo nella sua forma integrale.

La Commissione condivide quanto esposto dal Municipio nel proprio rapporto e esprime il proprio preavviso
negativo alla mozione cosi come presentata,

Conclusione
I Municipio, preso atto del rapporto commissionale e cosi come espresso nel proprio preavviso all'indirizzo della

stessa Commissione, reputa che 'incentivo cosi come proposto non sia condivisibile.

Pertanto viene mantenuto un preawviso negativo alla mozione, con l'invito a voler respingere la stessa cosi come
presentata.

Richiamato quanto sopra esposto, il Municipio di Cadenazzo vi invita a voler risolvere:

La mozione presentata il 14 settembre 2020 dal Consigliere comunale Caccia Davide, per l'introduzione di un
incentivo comunale all’assunzione di nuovi apprendisti, & respinta.
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QC/

Moreno Mocettini

Allegati;

— mozione

— preawviso municipale

— rapporto commissionale

Municipale responsabile: Bertoli Marco
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Municipio di Cadenazzo

6593 Cadenazzo

Cadenazzo, 10 settembre 2020

Signor Sindaco,
Signori Municipali,

avvalendoci della facolta concessa dalla LOC, presentiamo la seguente

MOZIONE
“UN INCENTIVO ALL’ASSUNZIONE DI NUOVI APPRENDISTI”

La pandemia di COVID-19 ha messo € sta continuando a mettere la nostra societa e la nostra
economia sofio grande pressione.

Senza voler ripetere in questa sede evidenze note a tutti, & bene ricordare che i rischi economici
non sono meno pericolosi di quelli sanitari: lo spettro delle riduzioni d’attivita, licenziamenti e

chiusure & presente in molte realta aziendali.

Questo spettro mette a rischio chi oggi vive di queste attivita, ma pone una seria ipoteca anche sul
futuro: con meno aziende o con aziende pill deboli si pone in dubbio uno degli elementi fondanti del
nostro sistema di formazione professionale, basato sull'apprendistato e sul sistema di formazione in

azienda.

Per questo, vari Comuni hanno gia intrapreso la via di sostenere le aziende che continuano ad offrire
posti di formazione per giovani apprendisti.

Se I'anno scolastico é ormai avviato e le scelte di assunzione di apprendisti sono in gran parte gia
state fatte per I'anno 2020/2021, questa mozione cerca di guardare un passo oltre a livello temporale
e di proiettarsi verso anche verso I'anno scolastico 2021/2022.

Inoltre, siamo convinti che una certa serie di lavoratori, a seguito delle contingenze economiche
attuali, potrebbero ritrovarsi costretti a scegliere la via di una riqualifica professionale, per esempio

ai sensi dell'art. 33 della LFPr.

Da ultimo, ci si immagina che potrebbero esservi apprendisti che durante I'imminente anno di
formazione possano ritrovarsi con il datore di lavoro costretto ad interrompere I'attivita, a causa di
difficolta economiche, a seguito della pandemia e del rallentamento economico.




Fatte queste premesse, si propone che il Comune di Cadenazzo inserisca nel proprio preventivo
2021 un importo di fr. 50'000 quale contributo a favore delle aziende di Cadenazzo (sede principale

0 succursale a Cadenazzo) che

1) durante I'anno scolastico 2021/2022 assumeranno un apprendista del primo anno, un
apprendista costretto a cambiare azienda formatrice a causa dell'interruzione dell’attivita del
precedente datore di lavoro o uno stagista (stage di lunga durata) legato alle Scuole medie
di commercio a tempo pieno. Si propone un contributo di fr. 1'500 per apprendista, un
massimo di 2 richieste per aziende e I'esclusione delle aziende pubbliche o sussidiate '

dall’ente pubblico.

2) nel corso dellanno 2021 accettano di assumere persone (adult)) in fase di riqualifica
professionale (formazione di base abbreviata), con l'obiettivo di ottenere un Attestato
Federale di Capacita (AFC): Si propone un contributo di fr. 1’500 singolo caso, un massimo
di 2 richieste per aziende e l'esclusione delle aziende pubbliche o sussidiate dall'ente

pubblico.

Ci auguriamo che questa proposta trovi il sostegno del’Esecutivo e del Legislativo.
Distinti saluti,

Davide Caccia
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1004 del 16.11.2020

Mozione per I'introduzione di un incentivo all'assunzione di nuovi apprendisti

Gentile signora,
Egregi signori,

richiamata la mozione presentata quale primo firmatario il Consigliere comunale Caccia Davide, in occasione della
seduta di Consiglio comunale del 14 settembre 2020, di seguito vi trasmettiamo il preawiso municipale, in base
all'art, 67 cpv. 2 let a LOC.

Il Municipio ha approfondito la tematica e ha raccolto, presso la Divisione della formazione professionale, i dati
relativi alle aziende formatrici presente nella giurisdizione comunale.

Attualmente vi sono 19 aziende che formano complessivamente 40 apprendisti. Vi sono inoltre altre 18 aziende
che dispongono dell'autorizzazione a formare ma attualmente non occupano apprendisti.

A titolo informativo, vi informiamo inoltre che 57 giovani di Cadenazzo svolgono un tirocinio duale (scuola-azienda)
e 42 un apprendistato in una scuola a tempo pieno.

Pertanto il potenziale delle aziende che potrebbero richiedere il contributo sono 45 (2 aziende formatrici riguardano
la nostra Amministrazione comunale).

L'Esecutivo comunale reputa perd che il contributo debba essere versato a favore di ditte di Cadenazzo che
assumo apprendisti domiciliati nel Comune e non per I'assunzione di apprendisti domiciliati in altri Comuni.

In considerazione di quanto sopra, in Municipio esprime il proprio parere negativo alla mozione cosli come
presentata.

Vi rendiamo attenti che in base all'art. 67 cpv. 5 LOC la vostra Commissione deve esaminare la mozione e stilare |l
proprio rapporto entro il termine di 6 mesi dal preavviso municipale.
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Con i nostri migliori saluti.
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mozione
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RAPPORTO

Riunione commissione del 1° marzo 2021, ore 18.30

Seduta di Consiglio comunale del 12 aprile 2021

Mozione per I'introduzione di un incentivo all’assunzione di nuovi apprendisti

Presenti:

Fedeli Mirto Presidente
Marini Samir Segretario
Canetti Curzio membro
Pini Luigi membro
Mordasini Anna Maria

Rapporto commissionale:

La commissione ha preso atto del parere negativo alla mozione tesa ad introdurre un incentivo all’assunzione di
nuovi apprendisti, :

| commissari ritengono che le osservazioni mosse dal municipio siano valide. L'intento & sicuramente lodevole, ma i
commissari pensano che la mozione debba essere ripresentata, apponendo alcuni correttivi. In particolare ritengono
che sulla mozione debba esserci I'indicazione chiara che I'incentivo puo essere dato solo alle aziende presenti sul
territorio che assumono apprendisti domiciliati nel nostro comune.

In" considerazione di quanto sopra riportato i commissari danno preawviso negativo ed invitano il Consiglio
Comunale a non accogliere la mozione cosl presentata.

Commissione della gestione

Il presidente -
Fedeli Mirto

Il segretario ' ,
Mordasini Anfa-Mati 3\(.\

Membri:
Canetti Curzio
Marini Samir
Pini Luigi




